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1. Inleiding

In dit document vindt u mijn reflectie terug over de stage die ik gedurende 13
weken heb mogen lopen bij het bedrijf Strobbo.

Eerst gaan we reflecteren over de inhoud van de stage, hierbij gaan we kijken
naar wat er tijdens de stage is gerealiseerd, of het voldoet aan wat er werd
gevraagd en of er gebruik word gemaakt van deze realisaties. Ook gaan we hier
over mijn adviezen waar de werkgever in de toekomst mee rekening kan
houden.

Na de inhoudelijke reflectie gaan we kijken naar mijn persoonlijke reflectie. Hier
gaan we kijken wat de stage persoonlijk voor mij heeft betekend, wat ik hieruit
heb geleerd en waarin ik ben gegroeid. Ook gaan we het hier hebben over mijn
(al dan niet technische) problemen die waarmee ik werd geconfronteerd tijdens
de stage en hoe ik deze heb aangepakt.



2.Inhoudelijke Reflectie

2.1. Readlisatie

Ik heb tijdens mijn stage veel opdrachten gemaakt waarvan sommige groter als de ander zowel alleen als in
team. (meer informatie in realisatiedocument)

Het grotendeel van deze realisaties waren aanpassingen of zelfs toevoegingen aan de Strobbo applicatie
en werden na elke sprint gedeployed. Er wordt op dit moment nog steeds hard gewerkt aan de Nowjobs
planning feature door het team waarmee ik samen heb gewerkt.

Al mijn realisaties die ik individueel heb gemaakt tijdens mijn inwerkperiode de eerste weken van mijn
stage, wat vooral bugfixes waren, worden op dit moment gebruikt door klanten. Aan de realisaties die ik in
team heb gemaakt wordt nog verder gewerkt.

2.2. Advies voor opdrachtgever

Al bij al heb ik geen slechte punten te geven bij de stage, over het algemeen was alles heel goed geregeld
en werd er veel tijd gemaakt om te helpen bij moeilijikheden. Maar als ik dan een paar kleine puntjes moet
geven waar het misschien iets beter kan zijn het de deze.

Op de introductie dag wat meer uitleg geven over de volgende puntjes:

e Het was op het begin van de stage soms niet duidelijk welke versie naam, zoals de namen: Vnext
en Vcurrent, welke versie was. Dus bij deze is het misschien nuttig als er een kleine uitleg van het
begin wordt meegegeven over de versies van de Strobbo app. Dit is me later in de stage wel
duidelijk gemaakt.

e Ook was het op het begin van de stage niet helemaal duidelijk hoe de backend van de Strobbo
applicatie in elkaar zat. Hiervoor zou het ook handig zijn geweest dat de backend code een beetje
werd uitgelegd, wat ook uiteindelijk gebeurd is.



3. Persoonlijke Reflectie

3.1. Mijn gevoel bij de stage

Ik vind het leuk dat ik door de groep ben opgenomen als deel van het Strobbo development team. ledereen
was heel behulpzaam en niet altijd te serieus waardoor er hier en daar wel eens werd gelachen. Ook ben ik
trots op een paar realisaties die ik heb kunnen maken tijdens de stage. 1 van deze realisaties is de bugfix
op de kalender (3.3.5 in realisatie document), dit omdat deze bugfix over heel de applicatie is opgelost door
mij. Ik heb het gevoel dat ik deze stage succesvol heb kunnen afronden en ik ben heel blij dat ik stage heb
mogen lopen bij Strobbo.

3.2. Leerervaring stage

Ik heb deze stage nieuwe technologieén bijgeleerd zoals vue en express maar ook heb ik beter leren
werken in team op een agile manier. Ook kreeg ik tijdens mijn stage veel tips van mijn collega’s, zo heb ik
bijvoorbeeld een beter verstaan gekregen van git. Dit omdat ik steeds meerdere commits op mijn pull
request moest mergen naar 1 om de commit history netjes te houden, waar ik eerst niet zo veel ervaring
mee had. Hier heb ik vaak fouten op gemaakt waardoor er regelmatig collega’s kwamen zien en mij hielpen
dit op te lossen. Het is heel leerzaam geweest om samen te werken met ervaren developpers, het hielp ook
dat ze open stonden om mij te helpen en samen met mij te pair programmen.

3.3. Problemen stage

Tijdens mijn stage heb ik geen grote problemen ondervonden maar vaak kleinigheden die mijn dag minder
productief hebben gemaakt zoals:

e Lang vastzitten op een opdracht en alleen verder blijven zoeken naar een oplossing
o Oplossing: Sneller vragen stellen! Hier heb ik met mijn stagementor de regel gemaakt als
je binnen het uur nog altijd aan hetzelfde vastzit, dan moet je hulp vragen.
¢ Weinig ervaring met vue en express
o Oplossing: door te pair programmen samen met teamgenoten kreeg ik vaak voorbeelden
van hoe je best iets aanpakt in zowel vue in de frontend als express in de backend



